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Apprentissage de la langue francaise ainsi que des usages et valeurs de la société
frang.alse‘ - ) - o . . , . 72 personnes formées - 46 femmes / 26 hommes (14 pers de la
Soutien a l'insertion sociale et économique dans une perspective d'autonomie .
Saulaie / 34 du Foyer Adoma)
] - 2022 : Taux de remplissage aux ateliers :  62%
Cours de langue frangaise et sorties culturelles : , - . o
. - . . Préparer certains apprenants au passage d'un dipléme: 14
- Cours de frangais pour adultes sur 3 niveaux : 2 fois 2 heures par semaine pour les - s ) i
. - D e p ) . o Environ la moitié des apprenants, seuls ou en famille, a participe,
niveaux intermédiaires et avanceés et 3 fois 2 heures pour le niveau débutant. o
i 2 S, X soita :
- Possibilité de présenter des diplomes de langue frangaise (DELF) . . :
. ) - des sorties culturelles non obligatoires,
Temps de pratique orale du frangais : . -
Ateliers Sociolinguistiques - |- 1 fois 2 heures par quinzaine = a2 g vl A,
ACSO 1 . guistique g parg . . ) s - la féte de I'Tris (8 messages proposés au crieur public) 35570 4 500 1 500 29 570
Francais langue étrangere |- Possibilité de participer au projet « petites comptines et histoires polyglottes » de SR
V'EAJE Les Poussins - des balades a vélo avec Janus, dont la Convergence,
- la déambulation Vedutta d’Anika Khars,
15 bénévoles et 1 responsable ASL. o projt apetites comptines e histares polyglottes » de IEATE
Partenaires : ADOMA, Alynéa, Ecrit 69, Mémo, Centres sociaux du SOL, Alliade Habitat Projet «p P Polyg
Les Poussins
(socoloc)
Orientation public, formation bénévoles, centre ressource, réunions inter-ASL avec
montage et mise en ceuvre de projets
42 places (11 habitants du QPV): 31 femmes et 11 hommes
Ce dispositif existe depuis 3 ans. Il est totalement connu et
Le dispositif créche a vocation d'insertion professionnelle propose des places de créches |reconnu par les principaux acteurs
temporaires et en urgence a de jeunes enfants dont les parents retrouvent un emploi et |[Cette année, les motifs d’entrée ont vraiment évolué. La majorité
ont un besoin immédiat de solution d'accueil pour leur enfant. des familles entrant dans le dispositif le sont pour une reprise
4 acteurs se coordonnent dans le cadre de ce projet : d’emploi, 12 en CDD et 2 en CDI. Les formations restent encore
- le conseiller Ple Emploi sélectionne le public éligible et trés présentes (7). La créche AVIP suit les différentes évolutions
I'oriente sur le dispositif, du marché du travail et I'insertion. Pour la plupart, les emplois
- 'équipe de la creche Tchoutchou, installée sur le quartier PdV de la Saulaie accueille  |sont des emplois précaires (CDD renouvelables...), avec parfois
ACSO 2 Créche AVIP les jeunes enfants et la famille sur 5 places d'accueil qu'elle réserve au projet, sur une |des abandons et des réorientations de leur projet professionnel 27 190 2 600 15 000 9 590
période < 3 mois renouvelable une fois, Ce dispositif demande un engagement particulier des
- le RAM d'Oullins accompagne la famille vers la sortie du dispositif en cherchant une professionnels de la petite enfance mais reste un formidable
solution d'accueil pérenne. levier pour des familles souhaitant s'insérer professionnellement
- la MDM : Suite aux différentes situations sociales ou familiales complexes, la Maison et socialement.
de la Métropole, peut intervenir dans un accompagnement social, apreés sollicitations
par I'équipe de I'EAJE ou le référent de parcours 21 familles ont accédé au dispositif (8 enfants, 7 familles issus de
25 enfants (donc familles) concernés par le dispositif la Saulaie)
9 enfants ont eu une solution d'accueil pérenne
53 jeunes différents (31 filles et 22 gargons) issus en majorité des
Projet inscrit dans la programmation d'Oullins depuis 2013. quartiers de la Saulaie, Ampere et Golf _
La proposition pour I'été 2023 se découpera de cette maniere : Bonne dynamique du groupe et un bon lien relationnel avec les
- L'équipe jeunesse proposera une programmation adaptée a chaque tranche d’age familles.
Ouvert tout I'été (11/13 ans et 14/17 ans) : du lundi au vendredi, un accueil sur site & 'école Jean-Macé Deux séjours : un séjour culturel au festival d’Avignon en partenariat
ACSO 3 " . - et des sorties journées a I'extérieur de la commune. Jours Jour . 9 P 58 160 4 500 3700 800 4 500 5030 39 630
dynamique familles “E laborati | teur familles : d rties famill S la o | avec le théatre de la Renaissance (jeunes programmateurs) et un
n collaboration avec le secteur familles : des sorties atm les en car a la journée les |40 découverte a Seignosse.
samedis (3 sorties au mois de juillet et 1 sortie au mois d'aodt). AU total plus de 27 jeunes ont pu partir.
110 bénéficiaires (70 issus du QPV) : 55 femmes/ 55 hommes 4 sorties familles organisées : 3 au mois de juillet et 1 au mois d'ao(it.
Au total 30 familles (89 personnes enfants/parents)
L'action mise en place en 2010 sur le SOL et répond aux besoins des habitants en Fin sept 22 : 166 personnes regues dont 42 habitants d'Oullins
matiére d'appropriation de la langue frangaise et d'acquisition des compétences de base [69% de femmes
a travers 3 grands axes : 322/" habitent en QPV o
- les permanences d'accueil , d'information et d'orientation sur 6 communes du SOL 224" g“ put;:!c '”SttZ",eb et” Ftranc? depuis moins de 5 ans
Plateforme linguistique  |(Oullins, PB, La Mulatiére, St Genis Laval, Brignais, Givors), 130/" e:tgléallchzsbétz Bl U=l
Association formation ingénierie 4 intercommunale du Sud |- I'animation du réseau partenarial, ° P e ATHTVE A 39 960 15 000 4 040 20 920
0 N Finterf les instituti | d . | 6% des personnes sont en situation d'illétrisme
uest Lyonnais - mtg ace entrg es institutions, es’acteurs gterram_et e Centre Ressources 44% sont orientés vers un ASL, 25% vers une formation de droit
illettrisme du Rhdne (ECRIT 69) : (échange d'informations) commun. 19% vers une autre formation
1 permanence par mois dans chaque commune + 1 permanence en soirée a Oullins. Mise en place d'une permanence a I'Ecole de la Saulaie - 6 personne
Perspectives 2023 : action inster ASL (DELF blancs, droit des femmes) regues
160 personnes regues dont 45 issues des QPV du SOL (Sud Ouest Lyonnais) 3 formations réalisées et 1 action inter-ASL menée
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Amasco est agréé par |'académie de Lyon au titre des associations éducatives
complémentaires de I'enseignement public et obtenue son conventionnement aupres de
la CAF du Rhone.
5 semaines _d’ateliers en 2023 : une semaiqe aux vacances d’hiver{‘une sem_aine aux 3 semaines dateliers & Oullins : 2 & I'été 2022 et une & Iautomne 2022.
vacances printemps, deux semaines au mois de juillet et une derniere semaine aux 39 enfants soit 55 participations (certains enfants viennent plusieurs
vacances d‘automne semaines aux ateliers Amasco). 34 participations & I'été 2022 et 21 a
Ces semaines d‘ateliers ludiques et éducatifs, pendant les vacances, s‘organisent sur 5 |rautomne. Contrairement au projet déposé, nos
jours en journée compléte avec accueil ouvert de 8h30 a 18h30. Ces accueils sont deux semaines de I'été ont été financées par le dispositif Etat Quartiers
AMASCO 5 Ateliers AMASCO - jouer et |déclarés en ACM .auprés de la DDCS et sontlco‘nventionnés par la CAF du Rhéng. Au- d'Eté _ N _ _ S 21 550 2500 2500 4000 1000 7 350 2 000 7200
apprendre cours de la semaine, les enfants sont amenés a apprendre et a expérimenter via le jeu, |45% des familles accueillies avaient un quotient familial inférieur a 250
avec une pédagogie inspirée de Freinet et Montessori. et 64% avaient un quotient familial entre 251 et 500
une sortie culturelle par semaine qui peut &tre un musée (musée des confluences, 75% des familles estiment que leur enfant a développé son
musée de la miniature et du cinéma...) un monument ou un quartier (Basilique Notre ~ [90Ut d'apprendre
Dame de Fourviere, le Vieux Lyon, La Croix Rousse...) 100°_/o des faml!les estiment que leur enfant a davantage
Travail identification des enfants trés en lien avec la médiatrice école-familles gailizres &n i
Les enfants accueillis sont agés de 4 a 13 ans et sont orientés par des partenaires
locaux (écoles, centres sociaux, associations de soutien scolaire, réussite éducative).
60 enfants concernés (40 QPV)
Au 31 ao(it, 453 personnes ont été recues dont :
73 habitants de Pierre Bénite (9,5%), 97 habitants d’Oullins (19,2%),
73 de Saint-Genis-Laval (16,1%), 65 habitants de La Mulatiere
(17,7%), 75 habitants de Brignais (13,8%), 46 habitants d'Irigny
L'action d'accompagnement administratif et numérique a pour objectifs de : (14,3%)
- permettre un accompagnement adapté aux procédures administratives * 19,4% sont des demandes de logement social
dématérialisées, impliquant le « faire avec » pour aller vers une autonomie de la * 2,8% concernent des dossiers MDPH : la question se pose de la
personne accompagnée Ie'gitimitg de not_re intervention i(’:i dans la mesure ou il y a la redact_ion
- garantir la sécurisation des démarches numériques par lintervention d’un d'un pgo;et de vie, dont la competence est celle des tra\0/a|IIeurs_ S
Accompagnement accompagnant qualifié salarié ° 12,2 ,/o conc_ernent des dossiers de retraites (dont 1,3% retraite
AMELY 6 L - L. . complémentaire) 10 750 1250 1 000 8 500
administratif et numérique |- lutter contre le « non recours aux droits » « 6,9% déclaration d’impdts
Organisation et fonc,tlonnement de 2 permanences par mois dans chacune des 6 « 8,8% dossiers sécurité sociale
communes concernées (soit entre 10 et 12 permanences mensuelles en moyenne) « 20% dossier titre de séjour et naturalisation
assurées par un salarié de I'association alternativement sur Brignais, Pierre Bénite, « 7,2% autres demandes administratives : demande doc admin., lettres
Oullins, La Mulatiere Saint-Genis-Laval et Irigny, soit entre 125 et 132 permanences sur |simples conso, réponses sollicitations administratives, ect....
I'année (sur 11 mois).
60% des usagers habitent en QPV/QVA)
55% sont des femmes
40% des personnes accompagnées e/ou orientées
AU 31 doUt ZUZZ SUT Z10 PErSONMES TeGUES &N attes au arom et 92
personnes en médiation
Sur 410 personnes regues en acces au droit, 85,6% sont des habitants
e X .o du SOL : 116 sont des habitants d'Oullins, 65 de Pierre Bénite, , 113
L act|o’n propc_)se sur chacune des communes des actions spécifiques et de Brignais, 17 de La Mulatiére, 26 de Saint-Genis-Laval, 14 d'Irigny :
complémentaires : les autres habitants sont issues des communes voisines (Chaponost,
- Permanences de médiation citoyenne sur Pierre-Bénite, Saint-Genis Laval et La Givors, Charly, etc...)
Mulatiére Les demandes traitées sont : 26,8% droit de la famille, 19% droit de la
AMELY 7 A_ccés au droit et médiation -,Perr‘nanences_ d’accég au droit sur Qullins, Brignai; gt Pierre Bénite_ _ . consc_)mmation, (_contrats) 2,6% du droit_ voisi_nage, 1_4,_5% (_jroit du 41 690 2000 2200 37 490
citoyenne L'acces au droit : soutien dans les démarches administratives et juridiques a travail, 7,1% droit des baux, 26,4% droit social/administratif, 3,6%
destination d’un public en situation de précarité. Il vise a la résolution effective des droit pénal
problémes juridiques et administratifs — en lien avec I'ouverture de droits. Se déroule & |Sur les 92 personnes recues en médiation (46 parties A et 46 parties
la Maison des sociétés le vendredis de 13h30 & 17h30 B), 88,9% des parties A et 49,1% des parties B sont des habitants du
800 pers a I'échelle du SOL SOL (moyenne de 68,6%): 15 sont des habitants de Saint-Genis-Laval,
7 de Brignais, 17 de Pierre Bénite, 17 d’Oullins, 8 d'Irigny, 17 de La
Mulatiére
Action qui a pour but I'amélioration de I'habitat, 3 axes :
- chantiers ARA, conditionnés par une implication effective des habitants dans la
réalisation des travaux, permettent I'amélioration et I'appropriation du logement pour |16 ménages accompagnés a la réalisation de travaux a leur
des personnes en difficulté sociale et économique. C'est un levier pour déclencher une Jdomicile (56 personnes concernées) > 11 a la Saulaie, 3 a
dynamique d'insertion des familles; Ampere
» 15 ménages accompagnés a la réalisation de travaux en ARA (au moins 8 ménages |7 ménages ont été accompagnés a la réalisation de petits travaux
LMH), dans le parc social et le parc privé, soit environ 50 personnes (moins d'1 journée) dans leurs logements (14 personnes)
Compagnons Batisseurs Rhéne Ac‘compa’gner les habitants |- 8 a 10 ménages accompagnés a la résolution de problématiques dans leur logement |2 chantiers jeunes enpartenaﬁriat avec le service jeunesse de la
8 a I'amélioration de leur |dans le cadre d'interventions ponctuelles et hors chantier ARA, soit environ 20 Ville d'Oullins (signalétique féte de I'Iris, volet Maison du Projet) 82 870 8 000 8 000 2 000 10000 12 000 33 330 9 540

Alpes

habitat

personnes.
- I'accueil des jeunes : volontaires en service civique et colocataires citoyens.

100 bénéficiaires de I'action

La part "Commune PV" de la subvention attribuée & I'association COMPAGNONS BATISSEURS RHONE ALPES de
8 000 € inclut I'acompte de 3 000 € déja versé conformément a la délibération n°20221201_6 du Conseil
municipal en date du ler décembre 2022 relative a I'autorisation d’engagement des acomptes sur les
subventions versés aux associations et organismes avant le vote du budget primitif 2023.

4 jeunes volontaires en service civique ont successivement été
accueillies

2 volontaires So Coloc se sont mobilisés

2 jeunes stagiaires en décrochage scolaire ont été accueillis pour
une période de 3 semaines chacun

8 orientations vers structures partenaires
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Le dispositif @ 4 missions principales :
:122;3;:2(2: [;IJ;OIJets : Accompagner les habitants dans la maturation de leurs projets 135 personnes accompagnées en 2022
g . ) I ... |300 personnes sensibilisées/an
- Assurer un maillage partenarial, assurer des actions de communication et de détection |~ . ..~ .
P Création : 22.77%
des initiatives (Axe 2) ; Etude de marché : 42.29%
Graines de SOL 9 CitéLab SOL - Sensibiliser a la création d’entreprise et a I'entrepreneuriat durable (Axe 3) ; s essD 63 800 3000 7100} 15 000 38 700
s P - . . A Retour formation Emploi : 15%
- De I'anté au post-création : limiter les freins au développement de I'activité pour les
bénéficiaires du dispositif (Axe 4) ST
P : 30% de QPV
100 bénéficiaires a I'échelle du SOL dont au moins 30 Oullinois (dont 15 issus de la
Saulaie)
Projet fortement connecté au busing et permettant le soutien a la parentalité, la
réussite scolaire et la mixité a travers 2 sous actions : 75% des familles ont emprunté des jeux
- "Papa, maman, joue avec moi a l'école ! " (CP et CE1) pendant le temps scolaire + 100% ont joué avec leurs enfants
Apport des atouts du jeu [soirées jeux, > les soirées sont en suspens du fait de la crise sanitaire. Un prét de jeu a |40 % des familles présentes au moins 1 fois /an a une soirée (au
Ludothéque 10 dans le quartier de la été mis en place pour que le jeu entre au sein des familles lieu de 70% prévue - cause criise sanitaire). 6 200 3 000 3200
Saulaie - "Nous jouons, nous les connaissons, nous vous les apprenons" : les CE2 de I'école de
la Saulaie vont a la rencontre de leurs futurs camarades (Jean Macé, Marie Curie, Jean
de la Fontaine). 176 personnes touchées
256 personnes concernées (dont 166 de la Saulaie)
De nombreux jeunes (18-25 ans) cumulent des difficultés dans leur parcours d'insertion
en partie liées a l'origine sociale. Cette action a pour objectif de préparer le jeune a un
recrutement : 1lere session / 11 jeunes / Mai-Juin 2022 a la Mairie de La
- pour I'écrit avec le conseiller de la Mission locale (rédaction de lettres de motivation et [Mulatiere
de CV) 2éme session / 10 jeunes / Septembre- Novembre 2022 au
Mission Locale 1 Monlimage) maivoi -pour I'expression th§|que et verbale a?vec une |_ntervenante pour observer, analyser et |Service Jeunesse'a Pﬂlerre-Bemte 17 850 2000 200 15 150
appréhender son positionnement lors d'un entretien. 64 % sont sans dipléme
Un suivi individuel est proposé a la fin d el'action et un bilan tripartite est réalisé (jeune, |40% sont des hommes
conseiller et intervenante) afin de mesurer la progression du jeune dans sa recherche  |64% ont acces a un emploi ou a une formation
d'emploi. A l'issue de I'action, il n'y a pas eu de mise en relation
2 cessions de 2 mois seront proposées pour 21 jeunes sur le SOL . 21 jeunes sur le
SOL dont 5 oullinois.
IIP se décline en 4 activités complémentaires :
1) Initiation a l'informatique : Maitrise des bases en informatique pouvant aider a étre
autonome dans la recherche d'emploi.
2) Cyber-Emploi : Depuis 2016. Accompagnement des mémes personnes dans leurs
:;2;::255 d'emploi . Garder 1 contact bienveillant / évolution socioprofessionnelle des 2022 : Developpement des ateliers 3 PB, mise en place du Pass
. . . . or ] Numérique, lien avec de nouveaux partenaires (Education
Oasis 12 Lutte contre la fracture |3) Ateliers de Perfectlonnementsi : 2 sessions par an. Maitrise Traitement de texte et les Nationnale) 23 250 4500 6 000 12 750
tableurs Excel » en stade avancé

numeérique

4) IFP (Informatique et Frangais Professionnel) : Complément / atelier de
perfectionnement, Accomapgnement /sites recherche d’emploi. Vocabulaire professionel
, connaissances nécessaires/sécurité et droit du travail.

Accompagnement scolaire et numérique : Acompagnement / les sites liés a la scolarité.
Cyber Pass :Réponse / demande administratives/numériques

880 personnes dont 450 issus des QPV SOL

Bilan intermédiaire 52 pers formées dont 17 oullinois
Prescripteurs : Pole Emploi (19), MDM (15), CCAS (8), Asseda (6)
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10 animations avec deux heures de prise en charge dont maximum une heure d‘activité
physique effective. Le reste du temps est consacré a aller chercher les bénéficiaires
chez eux (pédibus) et a des temps de convivialité tous ensemble autour de I'activité.
e jeux autour de la gym avec GV Oullins
* jeux de raquettes avec le BACO 6 animations
So Be Happy Attitude 13 Tous en forme a la Saulaie |e jeux autour de la bonne humeur et du rire avec SoBeHappy Attitude 11 séniors engagés dans la pratique sportive 5300 2 200 2 000 1100
Process « aller vers » est bien calibré sur ce projet, plus d'efforts dans l'interaction 100 personnes touchées
avec les autres projets sociaux menés sur le quartier (exemple « quartiers d’été 2022 »
est une belle illustration)
100 personnes de 60 ans (toutes issues de la Saulaie)
les résultats sont tres satisfaisants. Le personnel en insertion est
pleinement investi dans ses missions. Les liens sociaux sont
solides entre les différents acteurs du maillage territorial ce qui
Marché d'insertion confié RIE, équipe de 3 personnes + 1 encadrant : intervention a la |renforce le lien de proximité avec les habitants du quartier de la
Saulaie au moins 3 fois par semaine Saulaie.
Visites partenariales et avec le conseil citoyen, La réactivité de I'équipe est excellente. Des interventions
) i~ Mutualisation de I'entretien |Modalités de suivi : coordonnées avec les agents de la Métropole et de la Ville
ville eyl L des espaces publics Réunions partenariales en présence des acteurs de proximité (Ville, Métropole, améliorent pleinement le cadre de vie des habitants. AR EL o e Lo 200
entreprise d'insertion, LMH), L'année 2022 s’achéve avec un nombre d’heures cumulées en
Suivi des postes d'insertion des personnes embauchées par I'entreprise. insertion pour 15 salariés de 2006 heures (chiffres arrétés au 31
octobre 2022). Trois d’entre eux habitent Oullins.
Participation a la semaine de la propreté et de la réduction des
déchets (forum emploi)
Dispositif qui permet de soutenir les initiatives collectives de groupes ou d'associations
Ville d'Oullins 15 FPH (Fonds de.Participation d’habitants da.ns les .quartiers prioritaires. Le projet peut avoir un caractére éducatif, 2 commissions r,éalisées (1 ajournée) 1500 500 1000
des Habitants) culturel, sportif, festif. 2 projets financés
Une partie de I'enveloppe est réservée pour le Conseil Citoyen.
Une équipe composée d'une assistante administrative et financiere un chef de projet
adjoint, et une directrice de projet. Les interventions contribuent a renforcer et a
structurer le projet d’ensemble de la ville :
- mettre en ceuvre le projet communal de cohésion territoriale et sociale,
- étre en appui aux porteurs de projets dans les différents champs du Contrat de ville, |1 comité de pilotage réalisé
- étre en proximité aupres de la population pour répondre au mieux a ses besoins, 400 personnes accueillies au PIVO
Ville d'Oullins 16 EMOUS - accompagner les habitants a construire une parole collective constructive, a étre 2 échos de la Saulaie parue 152 500 19 000 84 000 49 500
acteur dans leur quartier, Réalisation de I'évaluation de la Convention Locale d'Application
- poursuivre |'intercommunalité de projet, du Contrat de ville
- assurer la gestion administrative et partenariale des différents dispositifs (Contrat de
ville, CLSPD et Charte de coopération culturelle en lien avec les services de droit
commun),
- mener une communication en direction des habitants et des partenaires.
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ACSO

17

Nouveau chapitre au Golf

Fort de I'expérience "bibliothéque de rue a la Saulaie" et des bénéfices constatés,
I'ACSO souhaite réalise un projet livre « Nouveau Chapitre au Golf » en créant un
espace dédié aux livres et a I'expression, dans les locaux de l'annexe du Golf. II s'agira
d’aménager une salle mise a la disposition et gérée par les groupes déja en activité sur
place (groupe Connaissance et partage qui propose des temps périscolaires et groupe
Golf&co). Ce dernier a déja montré une appétence pour les livres en créant une boite a
livres. Ce nouveau lieu pourra aussi accueillir des animations proposées par :

- 2 animateurs enfance/jeunesse de I’ACSO une fois par semaine pendant les périodes
scolaires

- 1 animatrice adultes/familles de I’'ACSO accompagnée par un bénévole une fois par
semaine pendant les petites vacances et les grandes vacances de juillet.

A la belle saison, des temps de lecture en extérieur pourront étre envisagés

Les travaux d'aménagement pourront faire l'objet d’un partenariat avec les
Compagnons Batisseurs

Par ailleurs, afin de favoriser I'acces a la culture pour tous, des passerelles seront mises
en place avec la MEMO et quelques sorties culturelles de proximité seront proposées en
s'appuyant notamment sur I'offre de I'association « Culture pour tous».

50 personnes concernées

16 660

3 000

5 000

8 660

JANUS

18

Le vélo pour toutes et tous
a la Saulaie

Suite a 4 années de portage de la vélo école par I'ACSO, Janus porte désormais le
projet :

Apprentissage du vélo

» Cycles de vélo-école pour les adultes débutants ou en perfectionnement

- niveau 1 (apprentissage et remise en selle) : 8 cycles de 4 séances d’1h a 2h de mars
a juin puis de septembre a novembre 2023

- niveau 2 (maitrise de la conduite en circulation) : 10 séances de 2h selon un rythme
bimensuel de mars a juin puis de septembre a novembre 2023

» Stages de vélo pour les enfants de 6 a 11 ans sur le temps extrascolaire

L'association proposera des stages de découverte, d'apprentissage du vélo et de remise
en selle pour les enfants de 6 a 11 ans, d'une dizaine d’'heures, sur le temps
extrascolaire, durant les vacances scolaires de printemps, d’été et/ou d'automne.

. Evénements « hors les murs » de sensibilisation a I'usage du vélo

» Animations de sensibilisation a l'usage du vélo ( 4 séances notamment aux Saulées)

« Balades a vélo (3)

190 dont 120 habitants de la Saulaie (70 enfants de 6 a 15 ans)

31900

5500

3500

3000

10 000

9900

Théatre de la Renaissance

19

Les vendredis du Bac

L’action vise a proposer une programmation culturelle spécifique a destination
prioritairement des habitants de la Saulaie. Elle répond a plusieurs objectifs :

« Proposer une offre culturelle réguliére, de qualité,

» Renforcer l'implication du Théatre de La Renaissance a La Saulaie, en s'appuyant
davantage sur I'équipement du Bac a Traille .

- Favoriser la circulation des publics entre les différents lieux du Théatre de La
Renaissance,

Perspectives d'évolution sur 2023 :

- Une plus grande place donnée aux partenaires avec la possibilité de co-construire un
ou plusieurs rendez-vous avec eux au cours de la saison (ACSO, Janus, Belle bouffe,
école ATRE nouvellement installée sur le quartier)

- L'implication d'habitants dans la construction d'un rendez-vous « scéne ouverte »

- Un rendez-vous qui serait le résultat d'ateliers de pratique artistique, mené avec des
habitants du quartier

- L'implication des étudiants logés dans la colocation solidaire d’Alliade dans le projet,
par du relais d‘'information aupres des habitants du quartier, de la médiation voire de
Iaccueil

350 personnes (en moyenne 40 par soirée) dont 70% issues de la Saulaie

12 020

3500

4 000

3020

1 500

671 220

63 750

21 000

30 000

130 540

97 020

39 380

40 830

248 700




